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REF.: Designa miembros de [la Comision
Evaluadora de las propuestas presentadas en el
marco del Concurso Publico, Capacitacidn en
Oficios: Linea Personas en situacién de
discapacidad o personas afectadas en su condicién
fisica o mental, Linea Emprendimiento, Linea
Sectorial Transporte y Linea Sectorial Cuidados,
para el Programa Becas de Capacitacion para
Beneficiarios del Fondo de Cesantia Solidario, y
para el Programa Bono de Capacitacion para Micro
y Pequefios Empresarios para el afio 2026.

RESOLUCION EXENTA N°805/

SANTIAGO,iz 3 MAR a8
VISTOS:

Lo dispuesto en los articulos 6° y 7° de la
Constitucion Politica de la Republica; en el D.F.L. 1/19.653 de 2000, del Ministerio Secretaria
General de la Presidencia, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley
N°18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado; en la
ley N°19.880, que establece Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos
de los Organos de la Administracion del Estado; en [a ley N°19.518 que fija el Nuevo Estatuto
de Capacitacion y Empleo; en la ley N°21.7986, de presupuestos del Sector Publico para el afio
2026, en la ley N°19.518, que Fija el Nuevo Estatuto de Capacitacion y Empleo: en el Decreto
N°98, de 31 de octubre de 1997, que aprueba Reglamento General de la ley N°19.518; en el
Decreto N°42 de 2011, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, que establece los
componentes, lineas de accién y procedimientos, modalidades y mecanismos de control del
Programa de Capacitacion en Oficios; en el Decreto N°46 de 2015, del Ministerio del Trabajo y
Prevision Social, que aprueba el Reglamento del Articulo 28 de la Ley N°19.728, que establece
un Seguro de Desempleo; en el Decreto N°14 de 2011, modificado por el Decreto N°7, de 2019,
ambos del Ministerio del Trabajo y Previsién Social, que establece Componentes, Lineas de
accién y Procedimientos del Programa Bono de Capacitacion para Micro y Pequefios
Empresarios; en el Decreto Exento N°4 de 22 de enero de 2026, del Ministerio del Trabajo y
Prevision Social, que dispone el orden de subrogacién del Director(a) del Servicio Nacional de
Capacitacion y Empleo; en la Resolucion Exenta TRA 250/447/2019 de 7 de agosto de 2019
que nombré en cargo de Alta Direccién Publica que indica a don Rodrigo Valdivia Lefort y en
la Resolucion Exenta RA250/214/2025 que renueva su nombramiento en el cargo de Alta
Direccién Publica; lo preceptuado en la Resoluciéon N°36, de 2024, de la Contraloria General
de la Republica que fija normas sobre exencidn del tramite de toma de razon.

CONSIDERANDO:

1.- Que, este Servicio Nacional mediante la
Resolucién Exenta N°634, de 3 de marzo de 2026, modificada por Resolucion Exenta N°785,
de 19 de marzo de 2026, ambas de este origen, aprobé las Bases Administrativas y Técnicas
del Concurso Publico, para la presentacién, evaluaciéon y seleccién de propuestas para el
“Programa Capacitacion en Oficios: Linea Personas en situacion de discapacidad o personas
afectadas en su condicion fisica o mental, Linea Emprendimiento, Linea Sectorial Transporte
y Linea Sectorial Cuidados, para el Programa Becas de Capacitacion para Beneficiarios del
Fondo de Cesantia Solidario, y para el Programa Bono de Capacitacién para Micro y Pequerios
Empresarios, para el afio 2026.

2.-  Que, el numeral 2.3  denominado
“CONSTITUCION DE LA COMISION EVALUADORA DE PROPUESTAS® de la citada
Resolucion Exenta N°634, del 3 de marzo del 2026, que aprobé las Bases Administrativas y
Técnicas para el Concurso Publico singularizado en el considerando precedente, dispone en
su inciso primero que, las propuestas seran evaluadas por una comision evaluadora designada
por la Directora Nacional a través del respectivo acto administrativo, la cual estara conformada
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por, al menos, 3 funcionarios del SENCE, en calidad de titulares y la misma cantidad, en calidad
de suplentes.

3- Que, en atencién a lo anterior, existe la
necesidad de designar una Comisién Evaluadora, con el propésito de que verifique la existencia
de todos los antecedentes exigidos en las bases referidas en el considerando primero anterior,
procediendo a descartar, si corresponde, a aquellos oferentes que no cumplan con alguno de
los requisitos exigidos, tanto en las citadas bases como en el proceso de consultas y
aclaraciones.

RESUELVO:

1.- Designanse en calidad de fitulares, como
miembros de la Comision Evaluadora del proceso de evaluacion de las propuestas presentadas
en el marco del Concurso Publico referido en el Considerando N°1 de la presente resolucion,
a las siguientes personas funcionarias de este Servicio Nacional:

N° Nombre Cédul_a de Cali_dggl Caljd_ad

|dentidad Comisién | Juridica
1 Tania Urrea Alvarez 16.136.384-7 Titular | Contrata
2 Jennifer Yafez Escarate 18.191.473-4 Titular | Contrata
3 Carol Silva Inostroza 15.454.475-5 Titular Contrata
4 Ana Maria Figueroa Alvarado 10.024.160-9 Titular | Contrata
5 Lisette Lopez Machuca 15.118.332-8 Titular | Contrata

2.- Designanse en calidad de suplentes, como
miembros de la Comisién Evaluadora del proceso de evaluacion de las propuestas presentadas
en el marco del Concurso Publico referido en el Considerando N°1 de la presente resolucion,
a las siguientes personas funcionarias de este Servicio Nacional:

o Cédula de Cali Calidad
N ot ldentidad Comids?gn Juridica
1 Jenny Alvarez Vera 12.164.514-9 | Suplente | Contrata
2 Cristian Lara Torres 13.305.332-8 | Suplente | Contrata
3 Elisa Castro Cerén 17.104.659-9 | Suplente | Contrata
4 Mirta Riveros Morales 16.808.430-7 | Suplente | Contrata
5 Margarita Cifuentes Mufioz 11.842.004-7 | Suplente | Contrata

3.- Notifiquese la presente resolucién, una vez se
encuentre totalmente tramitada, a las casillas electrénicas institucionales de los funcionarios
designados mediante el presente acto.

4 - Registrese en el sistema institucional de Lobby la
designacion de la comision evaluadora titular y suplente que por el presente acto administrativo
se dispone.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

RODRIGO VALDIVIA LEFORT
DIRECTOR NACIONAL (S}
SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION Y EMPLEO

PVC/RSFTRO

Distribucion:
Departamento de Desarrollo y Regulacion de Mercado
Departamento Juridico
Oficina de Partes

Archivo:

ES023/2026



